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株式会社デジタルスケープ（本社：東京都渋谷区 代表取締役社長：藤川幸廣 以下、デジタルスケープ）は、 

企業研修プログラムのサイト http://www.dsp.co.jp/service/training/を新規に開設いたしました。 

 

インターネットの技術は日進月歩で進化しています。次々と出てくる新しいデバイスの登場によって、特にネット

関連企業では制作に携わる制作者の新しい技術の習得やスキルアップが、日々欠かせなくなっています。 

 

当社の企業研修プログラムは、クライアントのご要望に合わせた「オリジナルカリキュラム」を提供することが可

能です。業務で実際に直面する問題への具体的な対処法や、ツールの使用頻度を考慮したアプリケーションの

使い方など、通常のパッケージの研修ではカバーできない実業務のノウハウを取り入れた研修を実施します。 

 

このたび、当社の企業研修をご採用いただいた楽天株式会社様にインタビューを行いました。 

国内最大のインターネットショッピングモールを運営する大手ネット企業が、人材育成に取り組まれるにあたって

どのように当社の企業研修を活用されたのか、具体的な事例を交えて紹介をしています。 

 

【事例紹介】楽天株式会社 

「楽天が新入社員研修にデジタルスケープを選んだ理由（ワケ）」 

http://www.dsp.co.jp/service/training/rakuten/index.html 
 

■企業研修プログラムサイト 

http://www.dsp.co.jp/service/training/ 

 

 
デジタルスケープでは、クリエイティブに特化した人材サービスで獲得したノウハウを駆使し、これからも現場ニ

ーズに即したカリキュラムの開発、研修を提供してまいります。 

 

 
 

＜当サービスに関するお問い合わせ＞  

株式会社デジタルスケープ トレーニンググループ  担当：宗 

TEL:03-5459-6203 e-Mail : train@dsp.co.jp 
 
＜当リリースに関するお問い合わせ＞  

株式会社デジタルスケープ プロモーショングループ 広報担当：藤吉 

TEL:03-5459-6203 e-Mail : pr@dsp.co.jp 
 

 

 
【事例紹介】デジタルスケープ 企業研修サービス 

＜楽天様 新入社員研修のご紹介＞ 


