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報道関係者各位

****************************************************************************
教える技術・続ける技術でおなじみ行動科学マネジメント所長石田淳の新刊　“8割の「できない人」が「できる人」に変わる！行動科学マネジメント入門”　の刊行記念セミナーを2013年3月6日（水）に開催します。※主催：ダイヤモンド社****************************************************************************
【セミナー内容】
現場のマネジャーの悩みを解決する！　性別・能力・意志・やる気に関係なく、部下育成ができる！
成果が出ないのは、やる気や根性がないからではなく、「成果の出る行動」ができていないから。できる人を観察し成果の出る行動を抽出し、誰にも伝わる共通言語で説明する。良い行動はすぐに具体的に褒め、小さなゴールを多数設定して達成感を与えて継続する。こうして８割の「できない人」が「できる人」に変身する！行動にフォーカスし、「性別、能力、意志、やる気」に関係なく部下指導ができる再現性ある科学的手法、「行動科学マネジメント」の初歩をわかりやすく紹介。「ゆとり世代」の部下育成に悩むマネジャーのために、著者の豊富な研修・コンサル事例から親身のアドバイスをします！

【開催概要】

日時：2013年3月6日（水）19時開演（18時30分開場）20時30分終了予定

会場：東京・原宿ダイヤモンド社9階セミナールーム

住所：東京都渋谷区神宮前６－１２－１７

料金：無料（事前登録制）

定員：60名予定（先着順）

主催：ダイヤモンド社
参加お申込み・詳細：http://diamond.jp/ud/bkseminar/510f84e11e2ffa0d73000003
【行動科学マネジメント入門について】

ミドルマネジャーが、「自分自身も活躍して、業績アップに貢献する・部下もきちんと育てる」この2点を中心として、ミドルマネジャー向けに本書を出版しました。優秀なマネジャーとは、部下に「良い結果を出せ」というのではなく、「良い結果を出す良い行動」をとらせることができる人です。具体的な「行動の指示」が出せる人です。本書で行動科学マネジメントを学べば、あなたはきっと優秀なマネジャーに変身することになるでしょう。
【書籍情報】
8割の“できない人”が“できる人”に変わる！　行動科学マネジメント入門
出版社：ダイヤモンド社
著者：石田淳
価格：1,470円（税込）　

Amazon：http://www.amazon.co.jp/dp/4478017573/
株式会社ウィルＰＭインターナショナル
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石田淳の新刊　8割の「できない人」が「できる人」に変わる！


行動科学マネジメント入門-刊行記念セミナー


　2013年3月6日（水）開催！


本に書き切れなかった内容などトーク形式で公開します。
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