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Press Release  

2014 年 10 月 3 日 

報道関係者各位 

株式会社ヴィーヴ 

キャリア女性やミセス向けコミュニティ発足のご案内 

2014 年 10 月からサービス スタート 

 

株式会社ヴィーヴ(所在地: 東京都港区、代表: 大石 弥生、以下: ヴィーヴ)は、ハイキャリア女性*1 向けの

情報発信コミュニティの提供を本年１０月から開始します。ヴィーヴは、プロフェッショナル性・特殊性の高い企

業の案件ニーズに対して、出産や育児でキャリアを中断したフリーランスのハイスキルママをマッチングするプ

ラットフォームを提供する会社です。女性がキャリアやプライベートを通じ、成長し続けるために必要な情報発

信サービスの提供を開始します。 

新コミュニティ： “Love Myself” 

https://www.facebook.com/vive.luv 

 

 

 

 

 

 

【サービス概要】 

ヴィーヴでは、女性特有の出産や育児といったライフイベントにとらわれないキャリア継続サポートおよび、

企業向けコンサルティングと業務委託サービスを提供しています。 

≪提供サービス≫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

≪新コミュニティサービスの特徴≫ 

  高い教育レベルやキャリアを持ちながら、一人の人間として、女性として、母として、娘として、人生をどう全

うしていくか、悩むポイントがあります。就学、就職、結婚、出産などといったライフイベントにより、自分自身の

事、周りとの関係性と深さを見直す時期を何回か迎えます。見直すキーワードとして、キャリア、育児、古くから

人事サービス 

- 人事制度の策定 

- 人材研修・育成 

- 新卒・中途採用業務 など 

IT サービス 

- EC サイト構築 

- 顧客管理ツール構築 

- 社内 IT インフラ構築 など 

  マーケティングサービス 

- 市場調査 

- グループインタビューの実施 

- イベント企画・運営  など 

研修サービス 

- 女性のキャリア育成 

- 業務効率化支援 

- ダイバーシティ支援  など 
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の友人や学友、ママ友、家族との関係性、自身の体調や体の変化と、様々な顔で様々なコミュニティと接する

機会が多くあります。そんな時に、役立つ知識や情報、他人の実体験を通じ、自分のあり方を決める判断材料

が必要となります。 

仕事も女性としての生き方も高みを目指し、社会に貢献する事でより魅力的な女性となりたい、と考える多くの

ステキ女性に対し、情報を発信し、交流を深める仕掛けを作っていきます。 

 

≪新コミュニティサービス設立の背景≫ 

 女性が輝く社会は発展すると考えています。2013 年に IMF が発表したレポート*2 によると、女性の活躍と就労

率向上がマクロ経済を引き上げ、労働力や子供の教育への質の向上など多くの利点をもたらします。 

一方で、働く女性が抱える課題は山積みで、この事実を見た若者層にも影響を及ぼす可能性は高いと考えま

す。女性が抱える課題の一つに、最適なロールモデルの欠如というものがあります。身近に参考となるロール

モデルや友人がいないという場合も少なくありません。 

その「今」抱える課題や不安を取り除き、毎日笑顔が耐えない時間を過ごしていただきたいという希望を、この

コミュニティを通じ叶えていく考えです。 

 

株式会社ヴィーヴのご紹介 

ヴィーヴはキャリアを積んだ女性が出産や育児といったライフイベントによってキャリアを中断せざるを得な

い現状に対し、時間や場所にとらわれないフリーランス・コンサルタントとして活躍する場を提供する事で、ハイ

キャリア女性*1 の育児とキャリアの両立を支援している企業です。企業が抱える経営課題を解決するコンサル

ティングサービスを企業から請負、プロジェクトベースにて、経験豊かなハイキャリア女性をアサインし、業務を

再委託しています。 

 

女性の活躍する場を活性化する動きがある中で、制度と現場の温度差や、子育ての比重をうまく分散させる

仕組み不足から、子供の出産とともにキャリアを中断する女性が多く存在します。厚生労働省による「第 10 回

21 世紀成年者登壇調査」(平成 23 年)からのデータによると、結婚・第一子出産により離職する女性は約 64％

にも登ると示されています。 

 

多くの女性は高い教育水準と培ったキャリアを持つ中で、仕事とライフイベントとの両立が難しい状況下にお

かれています。そこで、ヴィーヴは、時間や場所に捕らわれず働く事ができるフリーランス・コンサルタントとして

ハイキャリア女性の登録者を活躍させ、同時に企業の経営課題を解決する BPO サービスを提供します。 

 

*1: 「ハイキャリア女性」とは、以下の経験をお持ちの方です。 

   - 事業会社、コンサルティングファームなどで 5 年以上の勤務経験 

   - プロジェクトリーダー、チームリーダーなどの経験者 

  *2:  出典元：https://www.imf.org/external/pubs/ft/sdn/2013/sdn1310.pdf 

     本件に関する自社ブログ： http://blog.my-vive.com/2014/09/524.html 

 

≪会社概要≫ 

   社名  ：株式会社ヴィーヴ 

代表者 ：代表取締役 大石 弥生 

設立  ：2014 年 1 月 

資本金 ：600 万円 
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事業内容：ハイキャリア女性の活躍する場を提供する企業向け BPO サービスや研修サービスの提供。 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜本件に関するお問い合わせ＞ 

株式会社ヴィーヴ 東京都港区東麻布 1-7-3 第二渡邊ビル 7F  

    担当者名：大石 弥生 

TEL：090-7723-1489 / E-mail：y.oishi@my-vive.com 

 


