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総合転職エージェント 株式会社ワークポート(東京都品川区、代表取締役社長 CEO：田村

高広)は、ワークポート利用者に向けて実施した『転職希望者のホンネ調査』の結果をお知

らせ致します。 

 

【質問】： 

Q. Q. Q. Q. 転職転職転職転職者同士で情報交換できる場を持っていますか？者同士で情報交換できる場を持っていますか？者同士で情報交換できる場を持っていますか？者同士で情報交換できる場を持っていますか？        

 

【結果】：    

今回の調査の結果、95％もの人が「転職者同士で情報交換できる場を持ってない」と回答

しました。ただ、この中で「情報交換の必要はない」と考えている人は 35%足らずで、大多

数の人が「何らかの情報交換の場を持ちたい」と回答しました。転職活動は就職活動と違

って、始めるタイミングは人それぞれ。そんな中で同じ境遇の仲間を見つけることはあま

り容易ではないのかもしれません。  

逆に少数派ではありますが、「転職者同士で情報交換を行える場を持っている」と回答した

人はおもにセミナーや勉強会などのリ 

アルな場で情報交換を行っているよう 

です。ワークポートに限らず、転職に 

まつわるセミナーや勉強会も頻繁に開 

催されています。いざ参加してみると 

そこで得た情報や知識、人脈が転職活 

動に大いに役に立つこともあるため、 

積極的に参加してみてはいかがでしょ 

うか。 

 

【調査概要】 

調査内容：転職希望者の意識調査 

調査対象：ワークポートにご来社いただいた 20～40 代の男女（237 名） 

調査期間：2014 年 12 月 22 日(月)～2014 年 12 月 26 日(金) 

▼アンケート掲載ページ     

http://www.workport.co.jp/applicant_data/detail42.html 

facebook：https://www.facebook.com/workport 

 

■本リリースに関するお問い合わせ  

株式会社ワークポート  担当：横山 

フリーダイヤル ：0120-77-1049（代表）／ E-mail ： otoiawase@workport.jp                          

所在地 ： 〒141-0032 東京都品川区大崎 1-2-2 アートヴィレッジ大崎セントラルタワー9F 

URL：http://www.workport.co.jp/corporate/ 


