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総合転職エージェント 株式会社ワークポート(東京都品川区、代表取締役社長 CEO：田村

高広)は、ワークポート利用者に向けて実施した『転職希望者のホンネ調査』の結果をお知

らせ致します。 
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日常生活の中で家族や友人に仕事に関する話をする人も多いかと思いますが、そんな中で転

職を勧められた経験がある人はどの程度いるのでしょうか？今回の調査によると、「友人や

家族に転職を勧められたことがある」との回答が 54％と「勧められた経験はない」という回

答を若干上回る結果となりました。  

家族や友人に仕事の悩みや不満を話す 

と「やめてしまう前にもう少し今の職 

場で頑張れ！」と叱咤激励されること 

のほうが圧倒的に多いようなイメージ 

がありましたが、意外にも半数を超え 

る人が“転職”という選択肢を勧めら 

れています。転職自体が「とりあえず 

踏みとどまらせる」ものから「人に勧 

める」ものへと社会的にポジティブな 

選択肢として認識されてきたのかもし 

れません。  

 

【調査概要】 

調査内容：転職希望者の意識調査 

調査対象：ワークポートにご来社いただいた 20～40 代の男女（443 名） 

調査期間：2015 年 5 月 25 日(月)～2015 年 5 月 30 日(土) 

▼アンケート掲載ページ     

http://www.workport.co.jp/applicant_data/detail61.html 

facebook：https://www.facebook.com/workport 

 

■本リリースに関するお問い合わせ  

株式会社ワークポート  担当：横山 

フリーダイヤル ：0120-77-1049（代表） 

E-mail ： otoiawase@workport.jp                           

所在地：〒141-0032 東京都品川区大崎 1-2-2 アートヴィレッジ大崎セントラルタワー6F/9F 

URL：http://www.workport.co.jp/corporate/ 

 


