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各  位 

ＳＢＳスタッフ株式会社 

ＳＢＳスタッフ、サイトをリニューアルオープン！ 
－登録スタッフの長期的なキャリア形成を支援する機能を拡充－ 

ＳＢＳグループで人材サービスを行うＳＢＳスタッフ株式会社（社長：山口英一、本社：

東京都墨田区）は、７月１日、サイトを全面的にリニューアルオープンいたしました。以降、

９月にかけて段階的にマッチング機能などを拡充してまいります。 

◆ 

ＳＢＳスタッフ株式会社は、派遣および職業紹介事業を 1997 年に創業、１都３県で約 7,000

社の企業様に延べ 18 万人以上の人材をご紹介してまいりました。また、本年２月からお客様

のご要望を受けて大阪梅田営業所を開設、関西圏でも営業を開始しております。 

当社では従来から、スピーディな登録・マッチング機能に加えて「給与即日振込システム」

を整備するなど登録スタッフの就業の柔軟性を高めるとともに、顧客企業様にも前日申込・

少人数(1 名)対応など、短期派遣に適した機動性をご評価いただいておりました。 

このたびのサイトリニューアルでは、上記の強みを活かしながら以下２点を目的とし、新

たな機能を拡充いたしました。 

① 登録スタッフ（有効登録２万人、年間新規登録７～８千人）が持つポテンシャルを意識

したマッチングを実現し、長期雇用を視野にいれた厚みのあるキャリア形成を促進する。 

② 事務職や専門職の求人案件を増やし、有料人材紹介や紹介予定派遣のページを拡大、従

来の派遣サービスも組合わせて、顧客企業様の求人ニーズにフレキシブルに対応する。 

登録者の能力開発を目指す新機能 

※本年９月までに順次オープン予定※ 

■「ジョブマッチングサービス」 

＊適正検査を無料で実施 

＊キャリアカウンセリングを無料で実施 

＊多様な就業ニーズに適した求人情報紹介 

■「お仕事情報」の拡充 

＊長期求人、紹介予定派遣情報を拡大 

＊求人企業・求職者の双方向からのアプロー
チが可能な「見つけた」機能を付加 

＊マッチングプロセスにＳＢＳスタッフの担当者
が関わり両者の調整を実施 

■長期視点のキャリア形成を啓発 

＊仕事を通じて成長できるよう、ブログな
どで支援。 

少子高齢化が急速に進行する中、労働力不足は多くの企業にとって看過できない経営課題

です。当社では、登録スタッフ個人の潜在能力を引き出す質の高いマッチングサービスを通

じて、求人企業様の課題解決に貢献してまいります。 

以上 
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■ご参考 

＜ＳＢＳスタッフ株式会社概要＞ 

本 社：〒130-0012 東京都墨田区太平 4丁目 1番 3号 オリナスタワー 

代 表 者：代表取締役社長 山口 英一 

設 立：1997 年（平成 9年） 

親 会 社：ＳＢＳホールディングス株式会社 

資 本 金：70 百万円（2014 年 12 月 31 日現在） 

従 業 員 数：131 名 （2014 年 12 月 31 日現在） 

営 業 所：東京（渋谷、赤羽、町田、立川、葛西、大井町）、埼玉（所沢、越谷、朝霞、

川越、久喜、春日部）、千葉（西船橋、我孫子、勝田台）、神奈川（横浜、厚

木）、大阪（梅田） 

免許・資格：一般労働者派遣事業 般）13-120014 

有料職業紹介事業 13-ユ-120047 

プラバシーマーク（第 10862084 (03)号） 

事 業 内 容：人材派遣サービス、有料職業紹介サービス、日々紹介サービス、業務請負サ

ービス 

Ｕ Ｒ Ｌ：http://www.sbs-staff.co.jp 

■本件に関するお問い合わせ先 

ＳＢＳスタッフ株式会社 
管理部総務企画管理課 高梨、高野 

フリーダイヤル：0120-988-167 ／ e-mail：info-staff@sbs-group.co.jp 

■本件に関するマスコミからのお問い合わせ先 

ＳＢＳホールディングス株式会社 

ＩＲ･広報部 南 輝子  TEL：03-3829-2240／e-mail：contact11@sbs-group.co.jp 
 

※当資料に掲載されている情報は、発表日現在の情報です。その後予告なしに変更されることがございますので、

あらかじめご了承ください。 
 


