
                               

 

報道関係者各位 

 2015年 12月 17日   

株式会社Woman&Crowd   

 

Woman&Crowd、企業向け福利厚生支援パッケージ「macalon＋（マカロンプラス）」を 

20万人を超える女性クラウドソーシングワーカーへ無料で提供開始 

～在宅で働く女性たちに対しても、より働きやすい環境づくりを～ 

 

株式会社サイバーエージェント（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：藤田晋、東証一部上場：証券コ

ード 4751）の連結子会社で、女性の多様な働き方を支援する株式会社Woman&Crowd（本社：東京都渋

谷区、代表取締役社長：石田裕子、以下Woman&Crowd）は、これまで企業向けに提供していた福利厚

生支援パッケージ「macalon＋（マカロンプラス）」を女性向けクラウドソーシングサービス「Woman&Crowd

（ウーマンクラウド）」の女性ワーカーにも 2015年 12月 21日（月）より提供開始いたします。 

 

この取り組みは、企業に勤める社員向けに従来は有料で展開している「macalon＋」を、クラウドソーシング

のワーカーに無料で提供する（※1）というものです。「Woman&Crowd」に登録するすべてのワーカーは

企業に勤める社員と同等の特典ラインナップを利用することができ、女性にとってクラウドソーシングという

働き方が、新しいキャリアの選択肢としてより浸透することを狙いとしています。 

 

「macalon＋」では、家事や育児、介護といった身近なサポートのほか、スキルアップのためのスクールな

ど、働く女性を支援することに重点を置いた特典を多く用意しております。こうした特典を、在宅で働くクラ

ウドワーカーにも提供することで、活躍の場を広げる契機づくりに繋がることを期待しています。 

 

今後もWoman&Crowdでは、クラウドソーシングという働き方における“朗働（＝喜びや達成感を実感しな

がら朗らかな気持ちで仕事をする）”の実現を目指し、様々な側面から女性の“はたらく”を応援してまいり

ます。 



                               

 

※1「Woman&Crowd」ワーカーによる「macalon＋」の利用条件について 

2015年 12月 21日～2016年 1月 31日まで、リリース特別期間として「Woman＆Crowd」のすべてのワー

カーが「macalon＋」をご利用いただけます。 

 

2016年 2月 1日以降、毎月の月初から末日までに 1回以上「Woman&Crowd」でお仕事に応募したワー

カーは、「macalon＋」の提供する福利厚生特典を翌月の月初から末日まで無制限で利用することができ

ます。また、「Woman&Crowd」へ新規ワーカー登録した方は、新規登録特典として登録した日から当月

末まで「macalon＋」の利用が可能です。 

 

例）1月 1日から 1月末日までに「Woman&Crowd」でお仕事に応募した場合 

  ⇒翌月 2月 1日から 2月末日まで「macalon＋」の福利厚生特典を利用可能 

 

例）2月 3日に「Woman&Crowd」へ新規ワーカー登録した場合 

 ⇒登録した 2月 3日から 2月末日まで「macalon＋」の福利厚生特典を利用可能 

 

 
 

■「macalon＋（マカロンプラス）」とは 

企業に勤める社員に対して、長く安心して働くことができるような福利厚生サービスをパッケージ化し、提

供するものです。女性社員による特典の活用を意識し、家事や育児、介護などのサポートを中心にしたサ

ービスや、自分自身のスキルアップやリフレッシュとして利用できるサービスを含め、「macalon＋」オリジナ

ル特典も提供しています。 

「macalon＋」は2015年8月に提供を開始し、2015年11月末時点で特典提供企業は150社を超え、2016

年 9月には導入企業 100社を目指し、継続して提供特典の拡充も進めてまいります。 

 

 

 



                               

 

※「macalon＋」では下記の 10ジャンルにおいて、様々な特典を提供しています。 

 

 

■「Woman&Crowd（ウーマンクラウド）」とは 

株式会社Woman&Crowdが運営する 18歳以上の女性を対象としたクラウドソーシングサービスです。 

仕事をしたいワーカー（会員）と、仕事を依頼したいクライアント（個人・法人）をマッチングし、オンライン上

で仕事の依頼、納品、決済が可能なプラットフォームとして、新しい女性の働き方を提供しています。会員

数は 2015年 9月 25日時点で 20万人を突破し、2016年 9月末までに 50万人を目指します。 

URL   https://womancrowd.jp 

 

■株式会社Woman&Crowd 概要 

社名    株式会社 Woman&Crowd （読み：ウーマンクラウド）   

所在地  東京都渋谷区円山町 28-1 Daiwa渋谷道玄坂ビル 

設立    2014年 9月 1日 

代表者  代表取締役社長 石田裕子 

株主    株式会社サイバーエージェント 100% 

事業内容 クラウドソーシング事業、女性支援に関するイベント企画・運営事業、福利厚生代行事業 

URL     http://womancrowd.co.jp/ 

 

 

■このリリースに関するお問い合わせ先 

株式会社Woman&Crowd 広報 鳥之海（トリノウミ） E-mail：pub@womancrowd.co.jp  

電話：03-4589-5178 

1）家事代行サービス 

2）育児支援・介護支援サービス 

3）宅配サービス（食材、クリーニング、お水など）  

4）キッズ用品 

5）知育・幼児教育 

6）健康・美容 

7）旅行 

8）エンタメ・レジャー 

9）お買い物 

10）スキルアップ 
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