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株式会社パルコ・シティ、ワーキングマザーのロールモデルをシェアする 

「パワーママプロジェクト」に参加、女性活躍推進に関する取り組みをさらに活発化 

 

パルコグループでヒューマンリソース（HR）事業を展開する株式会社パルコ・シティは、女性活躍推進に

関する取り組みをさらに活発化しています。様々な活動（以下参照）の中で、HR事業責任者 吉本明加へ

の取材や講演依頼が増加し、大学でのキャリア開発講座への登壇や、ワーキングママのロールモデルをシ

ェアして、明日の活力に繋げていくプロジェクト「パワーママプロジェクト」へのインタビュー掲載など、

多くのご依頼をいただいています。 

 

 

パルコグループにて、Web コンサルティング事業、ヒューマンリソース（HR）事業を展開している株式会社パ

ルコ・シティ（本社：東京都渋谷区、代表取締役社長：川瀬賢二）は、女性活躍推進に関する取り組みをさらに

活発化しています。様々な活動（以下参照）の中で、HR 事業責任者 吉本明加への取材や講演依頼が増加し、

大学でのキャリア開発講座への登壇や、ワーキングママのロールモデルをシェアして、明日の活力に繋げていく

プロジェクト「パワーママプロジェクト」へのインタビュー掲載など、多くのご依頼をいただいています。 

 

『パワーママプロジェクト』インタビュー記事はこちらからご覧いただけます。 

■HR 事業責任者 吉本明加のインタビュー記事 

タイトル「育児と仕事の両立、キャリアアップを諦めない姿を後に続く人に示したいから、バランス重視型の働
き方を確立したパワーママ|吉本明加 vol.133」 

http://powermama.info/?p=3752 

  

 

『パワーママプロジェクト』について 

『パワーママプロジェクト』は、パワフルで等身大のワーママ（ワーキングママ）のロールモデルをシェアして、

明日の活力に繋げていくプロジェクトです。 「パワーママ」は「周りにパワーを与えてくれるワーママ」と定

義しています。 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社パルコ･シティ HR 部 

http://www.parco-city.co.jp/ 

HR 事業責任者 吉本 （hrwm@parco-city.co.jp） 

TEL:03-3477-8920  FAX：03-3477-8909  

http://powermama.info/?p=572
http://powermama.info/?p=572


 

株式会社パルコ・シティ HR 部 女性活躍推進への取り組み 

 

アパレル業界に特化した採用から定着までの課題解決をお手伝いをしている HR 部では、仕事もプライベート

も充実した女性の育成をテーマに、キラキラ輝きながら働く『ロールモデル』を生み出す事業も行っておりま

す。 

 

色々な女性としての生き方があるかと思いますが、自ら人生選択をし、自分軸をもちながら、 自分らしいスタ

イルを確立している女性が、多く世の中で活躍できるように、『ロールモデル』 を戦略的に”作る”、 採用、

育成研修をサポートしています。 

具体的には、アパレル女子会・ドリームマップセミナーなどを企画、運営し、ワーキングマザーが働きやすい環

境や、ロールモデルの発掘・育成などのサービスを提供しています。 

 

 

【アパレル女子会】 

女性としての生き方、今後のキャリアについて、ブランドや会社の垣根を越えて、本音で情報交換をしながら、

一緒に楽しく美味しい物を食べながらお話をしましょう！という会になります。 

もっと輝きたい方、子育てと仕事の両立を視野に入れているワーキングマザーや女性活躍推進に取り組むポジシ

ョンの方達に集まっていただき、経験談や熱い思いを語っていただいております。 

幹事を務めます HR 部メンバーのワーキングマザーの体験談をお伝えしたり、お悩み相談にものっています。ス

マートワークの実践と追及をしてきた経験者だからこそ、運営できる女子会です。 

 

 
 

（「アパレル女子会」の様子： 

 美味しいお食事をしながら、楽しくゆっくり語っていだきます） 

  http://shopsnavi.lekumo.biz/shopsnavi/apparel_joshikai/ 



 

【ドリームマップセミナー】 

ドリームマップ®とは、直訳すると「夢への地図」 

将来なりたい自分の姿を明確にイメージし、ビジュアル化し、周りに承認してもらうことで、自己実現を叶える

目標達成ツールです。 

人は、夢（目標）を設定して、それが実現した状況をリアルに想像すると、キャリアイメージを明確にし、モチ

ベーションを高め、自分なりの両立、キャリアアップのあり方を主体的に考え、行動することができます。 

 

 
 

（「ドリームマップセミナー」の様子： 

 受講後には、自分本来の姿に気づきどう行動していくのか、ドリームマップに描く事ができます） 

  http://shopsnavi.lekumo.biz/shopsnavi/dreammap/ 

 

各会の当日の様子や感想は『ショップスナビ』ブログでご紹介しています。 

 

 

【株式会社パルコ・シティ HR（ヒューマンリソース）部 サービス概要】  

 ファッション・アパレル業界で働きたい人材と企業との出会いの場をご提案しております。 

 業界全体を活性化するためには、現場を支える多くの女性販売員の活躍する場が広がる必要性があり 

ます。働きたい・働き続けたいと願う女性の方達に、「働く」ことも「プライベートも充実させたい」 

こともバランスよく両立していただけるように支援しております。 

   ・販売接客求人サイト『ショップスナビ』運営 

   ・各種研修サービス （ドリームマップ、女性活躍推進研修、接客マナー研修など） 

   ・人材アプローチツール『スタトル』運営、人材紹介 

   ・自社採用/管理ツールのご提案                                 

    

ご提供サービスについての詳細はこちら →  http://www.parco-city.co.jp/product/recruit/ 


