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報道関係者各位
2017年1月17日
プレスリリース

ユナイテッド・ヘルスコミュニケーション
メンタルヘルス支援アプリWity（ウィティ）1カ月無料キャンペーン
～ＡＩと専門家のコラボで従業員をケア。健康経営に大きく貢献～

行動科学とＩＴを軸に医療・健康サービスを提供するユナイテッド・ヘルスコミュニケーション株式会社（東京都中央区、代表取締役社長：白瀧康人　https://www.uhc.jp/）は本日、AIと専門家のコラボにより心の充足と健康を支援するアプリケーション『ウィティ　パーソナルアシスタント』（https://www.wity.tokyo/）の販売開始にともない、初月の使用料を無料とするキャンペーンをスタートしました。
ウィティ　パーソナルアシスタントは、同社独自のAI（人工知能）技術と最新の心理学的知見に基づき企業向けに開発された革新的なサービスで、2016年12月の発表以来、すでに6社の導入が決定しています。ウィティは、健康経営宣言のチェック項目に対応しており、導入企業は、健康経営を推進する体制をスムーズに整えることができます。
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販売開始日：2017年1月17日
キャンペーン申し込み期間：2017年1月17日～2017年2月28日
対　象：キャンペーン期間中にウィティ導入を決定した企業
内　容：導入企業の従業員のウィティ月額使用料の初月分を無料で提供。

【ウィティ　パーソナルアシスタントについて】
ウィティ　パーソナルアシスタントは、３つの機能でユーザーの心の充足をサポートする健康増進アプリケーションです。料金は、従業員一人あたり月額800円（税抜き）。

1. AIによるQ&Aや、個々人の抱える健康課題への解決策の提案
2. 心身の健康の専門家との対話
3. 全国4,000以上の心の専門病院検索

AIのキャラクター”まゆ”が、心の相談に常時回答し、個々のユーザーの関心やストレス度に対応した提案を行います。例えば、不規則な勤務スタイルの人の理想の食事メニュー、管理職向けの部下とのコミュニケーション、高ストレス者向けのストレス耐性強化プログラムの提案などです。
専門家は、実際に人と繋がる安心を提供します。チャット機能（15分のビデオチャットまたは900文字分の通信/月あたり）で、健康やキャリア、自己管理に関わる相談に応えます。心理カウンセラー、スポーツトレーナー、管理栄養士、薬剤師、キャリアカウンセラー、エグゼクティブコーチ、助産師、保健師、ヨガインストラクター等、多彩なチーム構成で、利用者のニーズにあわせてさらに対応分野を増やしていく予定です。

全国4,000以上の心の専門病院検索では、日本で初めて精神科に特化した全国の病院を検索できるサービスを実現しました。

【健康経営の認定取得に対応】
ウィティ　パーソナルアシスタントは、昨今取り組みが進められている健康優良企業認定制度＊１において、認定を取得する上での各種チェック項目に対応しています。導入企業は、健康経営宣言をスムーズに行うことが可能です。企業の労働環境への関心が高まる中、健康経営を推進する体制を整えることができます。

＊１健康企業宣言とは、健康企業宣言東京推進協議会（東京都、健康保険組合連合会、東京商工会議所、東京都医師会等の複合団体）が進める健康優良企業を認定する制度です。企業全体で健康づくりに取組むことを企業が宣言し、一定の成果を上げた場合に「健康優良企業」として認定されます。

【中小企業の健康経営をワンストップでサポート】
厚生労働省により、2015年12月から、従業員50名以上の企業に対してストレスチェックが義務付けられました。しかし、多くの中小企業では、リソースの問題から取り組みが進んでいない状況にあります。こうした背景をふまえ、ユナイテッド・ヘルスコミュニケーションは、ウィティ　パーソナルアシスタントとあわせて、ストレスチェックツールをパッケージ化して合わせて提供します。ストレスチェックからその後のメンタルケアまでをワンストップで導入することを可能にしました。

【ユナイテッド・ヘルスコミュニケーション株式会社について】
2013年11月設立。ユナイテッド・ヘルスコミュニケーションは、アカデミックな知見やノウハウを最大限に活かし、人の行動を科学する力と、ＩＴの組み合わせによって、ヘルスケア分野の変革にチャレンジする企業です。人の健康を考えサポートする専門家集団として、これまでに蓄積してきた専門性の高い技術を常に更新し、顧客・パートナー・従業員・アドバイザリー等から幅広く学び、環境変化や顧客ニーズに柔軟に対応できるサービスを提供しています。
　sakurai@uhc.jp〒 103-0006 東京都中央区日本橋富沢町10-16 日本橋KKビル2F　


本件に関する問い合わせ先：
ユナイテッド・ヘルスコミュニケーション株式会社　TEL：03-6661-1154　FAX：03-6661-1890
担当：櫻井　sakurai@uhc.jp　〒 103-0006 東京都中央区日本橋富沢町10-16 日本橋KKビル2F　
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健康企業チェックシート対応表
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ウィティ　パーソ

ナルアシスタント

での対応有無

対応方法

健診の100%の受診 〇 健診の意義を定期配信メールで行います。

健診結果を、健保組合へ提供していますか？ × -

健診の必要性を従業員へ周知していますか？ 〇 健診の意義を定期的に行います。

健診結果が「要医療」など再度検査が必要な

⼈

に受診を

勧めてますか？

〇

健診の意義の伝達、要再検査以上のリスク者への受診勧奨を行い

ます。

健診の結果、特定保健指導となった該当者は、保健指導

を受けてますか？

〇

職場の健康づくりの担当者を決めていますか？ 〇

ウィティ　パーソナルアシスタント上で従業員からの健康相談を受け

ます。

従業員が健康づくりを話し合える場はありますか？ × -

健康測定機器等を設置していますか？ × -

職場の健康課題を考えたり問題の整理を

⾏

っています

か？

〇

ウィティパーソナルアシスタント導入時に、ストレスチェック結果に加

え、20の健康課題をアセスメントし、課題に応じて健康テーマをAIが

提案。

健康づくりの

⽬

標・計画を

⽴

て、実践していますか？ 〇

ストレスチェック、20の健康課題のアセスメント結果により、ストレ

ス、食事の偏りや運動不足の解消等の改善に加え、プレゼンティイ

ズムの改善を目指すことが可能

従業員の仕事中の飲み物に気をつけていますか 〇 栄養士による飲み物の選び方等のアドバイスが可能

⽇

頃の

⾷⽣

活に乱れがないか声かけをしていますか？ 〇 栄養士による食事改善のアドバイスが可能

始業前などに体操やストレッチを取り

⼊

れていますか？ 〇

ながら運動や呼吸法、座り姿勢や歩き方姿勢の改善による、代謝

アップ、体痛改善

階段の活

⽤

など歩数を増やす

⼯

夫をしていますか？ × -

従業員にたばこの害について周知活動をしていますか？ 〇 禁煙認定薬剤師による禁煙指導を提供

受動喫煙防

⽌

策を講じていますか？ × 禁煙認定薬剤師による禁煙指導を提供

管理職などが、毎

⽇

、従業員に声掛けを

⾏

っていますか 〇 AIまゆがメンタル不調者に定期的に声がけを実施

気になることを相談できる職場の雰囲気を作っています

か

〇 専門家にいつでも相談可能

心の健

康
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