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ワークポートワークポートワークポートワークポート    オウンドメディア『オウンドメディア『オウンドメディア『オウンドメディア『WORKPORT+WORKPORT+WORKPORT+WORKPORT+』をリリース。』をリリース。』をリリース。』をリリース。    

20202020 代～代～代～代～30303030 代のビジネスパーソンをターゲットに情報発信代のビジネスパーソンをターゲットに情報発信代のビジネスパーソンをターゲットに情報発信代のビジネスパーソンをターゲットに情報発信！！！！        

    

総合転職エージェント 株式会社ワークポート（東京都品川区、代表取締役社長 CEO：田村高

広）は、2017 年 10 月 2 日（月）より、向上心・好奇心旺盛な 20 代～30 代のビジネスパーソ

ンを対象としたオウンドメディア『WORKPORT＋』をリリースし、ビジネスやキャリアアッ

プ、充実した暮らしに役立つニュースやコラムなどの情報を発信していくことをお知らせします。 

    

■メディア名■メディア名■メディア名■メディア名    

    

ワクワク、しながら、働く、暮らすワクワク、しながら、働く、暮らすワクワク、しながら、働く、暮らすワクワク、しながら、働く、暮らす。。。。    

WORKPORTWORKPORTWORKPORTWORKPORT＋＋＋＋        （ワークポートプラス）    

    
「ビジネスや日々の暮らしを今よりもっと充実させたい。」そう願う向上心・好奇心旺盛なビジネスパーソ

ンに、“プラスアルファ”の情報を届けたいという思いを込めています。 

    

■ロゴ■ロゴ■ロゴ■ロゴ／アプリアイコン／アプリアイコン／アプリアイコン／アプリアイコン    

    

    

    

    

    

シンボルロゴ、アイコンは「P」「？」「情報の流れ」を表現しました。 

「？」にはユーザーが知らない“plus”となる情報がここにあるという意味合いがあります。 

    

■■■■メディアメディアメディアメディア概要概要概要概要    

『WORKPORT+』は、“ワクワクしながら、働く、暮らす。”をコンセプトとした、仕事もプラ

イベートも充実させたい好奇心旺盛なビジネスパーソン向けのトレンドメディアです。世の中の

流行やニュースなどのトレンド情報に加え、気になっていたけどスルーしていたこと、言われて

みれば気になることなど、あなたの毎日にワクワクをプラスする情報を無料でお届けします。 

    

■メディアの特徴■メディアの特徴■メディアの特徴■メディアの特徴    

6 つのカテゴリ【働く / 暮らす / 学ぶ / 楽しむ / 知る / スペシャル（連載/インタビューなど）】

の記事を配信します。（1 日 7 記事程度） 

短時間でサクッと情報収集したい方から、ちょっとした好奇心を刺激したい方まで、幅広い層に

お楽しみいただける情報を発信します。 

    

  



    

■■■■こんな方こんな方こんな方こんな方におすすめにおすすめにおすすめにおすすめ    

ワンランク上のビジネスパーソンになりたい 

トレンド情報をスキマ時間で把握したい 

仕事でも使える会話のネタを集めたい 

職場や家庭の人間関係をより良好にしたい 

新しい趣味を見つけたい 

話題のビジネス書やバズワードを学びたい 

仕事終わりや休日などのオフを充実させたい 

 

■■■■ＵＲＬＵＲＬＵＲＬＵＲＬ  

https://www.workport.co.jp/plus/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■本リリースに関するお問い合わせ  

株式会社ワークポート  担当：清水 

フリーダイヤル ：0120-77-1049（代表）  E-mail ： otoiawase@workport.jp                          

所在地：〒141-0032 東京都品川区大崎 1-2-2 アートヴィレッジ大崎セントラルタワー6･9F 

URL：http://www.workport.co.jp/corporate/ facebook：https://www.facebook.com/workport 

 


