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2018 年 8月 24 日 

株式会社翔栄クリエイト 

報道関係者各位 

オフィスのデザイン・レイアウト・移転事業や、安心安全にこだわった食の店舗運営事業など、多角的に展開する株式会
社翔栄クリエイト（本社：東京都新宿区 代表取締役：宇佐神 慎）は、社員の健康管理のために、社内で7月中旬より
コールドプレスジュース、8 月上旬からは有機を使用した酵素玄米やオーガニックコーヒーを提供開始いたしました。 
 
当オフィスは、グループ全体の事業部が集結しているため、コミュニケーションスペースとして位置づけがあります。そのため、
社員の健康管理を図ることで、社員の働くより良い環境づくりにつながると考えています。 
 
■食の自然回帰 日本の将来的な健康文化の普及を目指す 
昨今、遺伝子組み換え原料を使用した食品の増加や野菜・くだものの栄養量の低下、残留農薬のリスクなど、食の安
全が脅かされています。当社では、自然に回帰して安心・安全な食の提供が重要と考えています。日本の将来的な健
康文化の普及を目指し、健康をテーマにした事業も複数展開しています。 
本当の健康とは、「安心安全な食」、「適度な運動」、「良質な水」、「コミュニティ」といった要素と考えています。オフィス
デザインからスタートした当社の事業では、コミュニケーションがとれる空間創出から始まり、水素水に関わる製品販売、
健康をテーマにした体質改善ダイエットジム「ビセットフィット」、安心・安全にこだわり抜いた食の店舗「ビセットプラザ」の
運営などを手掛けています。更に、無農薬の露地栽培・植物工場、畜産、養鶏、養殖などの安心・安全な食へこだわ
りを担うアグリ事業部を今年 6 月に発足し、自然回帰への活動に力を入れており、栽培（生産）から店頭販売に至るま
でワンストップ体制を構築しています。 
 
■自社商材で、社員に理念の啓発に一役  
また、当社では、お客様のみならず自らも健康でいられる、ヘルスリテラシーの高い
社員を増やすことが大切だと考えています。 
当社が運営する店舗「ビセットプラザ」の指導のもと、オフィス内にもコールドプレス
ジューサーを設置し、社員自身がその場で作る事が可能です。さらに店舗で販売
しているコールドプレスジュース７種類を社員が気軽に社内で飲めるように提供して
います。 
社員からは「手軽に健康管理ができる」「朝食代わりに便利」など好評です。さらに
猛暑対策メニューとして、コールドプレスシャーベットも検討中です。 
 

また、オーガニックコーヒーは専用のコーヒーメーカー、有機
の酵素玄米は炊飯ジャーを設置し、好きな時に社員が
飲食することができます。コールドプレスジュースや有機の酵
素玄米などは「ビセットプラザ」で販売する商品でもあります。
社員が新製品もいち早く味わうこともできます。 
また、社員も当社の健康事業とそのビジョンを食を通じて把
握することにより、事業部の垣根を越えて健康管理の意識
を高めることができます。 

 

 

 

 「安心・安全にこだわった食」や「健康」 事業とともに社員にも 

新たな福利厚生で 健康経営を加速 
～ 社員一人ひとりにまで行きわたる「食べる・飲む」健康管理 ～ 

 

 

社内に設置されたコールドプレスジューサーと 

コールドプレスジュース 

酵素玄米に卵、醤油（すべて有機）で 

卵かけご飯にも 

オーガニックコーヒー 
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■「健康」という考え方がもたらした、独特な福利厚生 
過労死の問題などが騒がれる昨今、従業員の健康増進を重視し、健康管理を経営課題として捉えることは大変重
要です。そして、その実践を図ることで従業員の健康の維持・増進と会社の生産性向上を目指す経営手法「健康経
営」は、いまや大変注目されています。 
当社では、健康でいられ、さらなる成長をとげることが重要と捉え、設立当初より健康をテーマにした様々な取り組みを
おこなっています。例えば、「疲れている時は、そのまま仕事を続けるよりも、鍼灸に行って体が楽になってから仕事に戻っ
た方が、よほど生産性が上がる」という代表の想いから、鍼治療院利用制度が設立され、社員は勤務時間内に当社
が運営する鍼治療院に行くことができます。オフィス内にもマッサージルームを設置。就業時間内に社員が鍼治療やマッ
サージを無料で受けられます。そのほかにも、グループ会社が運営するプライベートジム「ビセットフィット」の社員割引での
利用や、1年に1回、最大9日間の連続休暇を取得できる旅行休暇制度などもあり、社員からは好評となっています。 
 
 
 
■福利厚生の例  
・自社運営する「安心・安全にこだわった食の店舗「ビセットプラザ」」商品の社割り提供 
・ビセットジュース（コールドプレス）、社内提供 
・有機の酵素玄米、社内無償提供 
・有機コーヒー社割提供 
・無料鍼治療制度（１）週１回オフィス内に出張（２）東中野の自社治療院での利用可 
・グループ運営のプライベートジム「ビセットフィット」の利用（社員割引） 
・旅行休暇制度 1 回/年、連続で最大 9日間の休暇、特別有休付与あり、補助金制度あり 
・資格支援制度 受験費 1回負担、お祝い金 
・会社契約の保養施設利用制度 
 
 
 
【会社概要】 
会 社 名 ：  株式会社翔栄クリエイト 
代表：        代表取締役 宇佐神慎 
本社：        〒160-0023 東京都新宿区西新宿 1-8-1 新宿ビルディング１階 
ホームページ：    http://syouei-corp.net/ 
TEL：         03-6894-2211 
設立：             1997 年 8 月 
資本金：           1 億円 
従業員数：         90 名（グループ全体） 
事 業 内 容：  太陽光・バイオマス発電所の設計施工事業 

お客様の業績向上を目的としたオフィスデザイン事業 
電気工事・建築設計施工事業 
経営陣向け Web 活用研修事業 
安心安全にこだわった食の店舗「ビセットプラザ」運営事業 
無農薬の露地栽培・植物工場、畜産、養鶏、養殖事業 

 
 
 
 
 

 

‹プレスリリースに関するお問い合わせ先› 
翔栄クリエイト 広報事務局  

TEL:03-5411-0066  FAX:03-3401-7788  E-mail：pr@netamoto.co.jp 
担当： 伊藤（携帯：080-3711-6561） 杉村（携帯：070-1389-0175） 


