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報道関係者各位                           (コード番号 7073 東証マザーズ) 

 

企業が求める人材とは？ 大手企業3社(食品・物流・製造)の人事担当が語る採用の本音 

『就活ルール撤廃による採用活動の変化』を学生指導に悩む大学職員へ解説 

12月5日(木)に東京都内＜アルカディア市ヶ谷＞にて、株式会社HRPと共同開催 

 

就職支援事業を展開する株式会社ジェイック(所在地：東京都千代田区、代表取締役：佐藤剛志)は、就活ルール

撤廃により学生指導に悩む大学職員向けセミナー『就活戦線異状あり 就活は低学年から始まるのか？』を、12

月 5 日(木)に東京都内＜アルカディア市ヶ谷＞にて、キャリア教育支援事業を展開する株式会社 HRP(所在地：東

京都千代田区、代表取締役：澤本和重)と共同開催します。 

 

『就活戦線異状あり 就活は低学年から始まるのか？』は、各

業界の大手企業 3 社(江崎グリコ株式会社、株式会社近鉄ロジス

ティクス・システムズ、株式会社タニタ（※五十音順)）の採用担当

者より、新卒採用に関する本音が聞けるセミナーです。 

対象は大学のキャリアセンターや就職課の職員で、学生指導を

するうえで参考となる採用現場ついて、情報収集できる場にな

っています。 

 

今回、多くのキャリアセンター、就職課の大学職員の方に情報提供するため、学生のキャリア支援や就職支援に

おいて様々な大学との繋がりがある株式会社 HRP と共同開催する運びとなりました。 

 

■2021 年度入社の採用活動から就活ルールの撤廃！ 学生指導に悩む大学キャリアセンター 

2018 年 10 月、日本経済団体連合会（以下：経団連）は、「2021 年度以降に入社する学生を対象とした採用選考

に関する指針を策定しない」と発表しました。2020年度入社までは、「大学 3年生の 3月 1日から採用情報を公

開し、6 月 1日以降から面接・選考をスタートする」というルールを経団連が加盟企業に求めており、就職活動

の目処がある程度決まっていました。しかしこの就活ルール撤廃により、採用活動時期が自由となり、内定直結

型のインターンシップを実施する企業も増えています。さらに採用スケジュールにおいて、年度ごとに一括して

求人し、採用活動を行う「新卒一括採用」から、年間を通じて採用活動を行う「通年採用」へ変化する動きもあ

る状況です。 

 

このような背景から、大学 59 校と提携し(2019 年 1 月現在)就活支援を実施する当社には、学生指導方法に悩む

大学職員の声が多数寄せられています。あるキャリアセンター職員は、「現在の大学 3 年生以降の、学生指導に

悩んでいます。就活ルールの撤廃により、昨年と同じタイミングで採用活動をする企業もあれば、今から動きだ

している企業もあるようです。そのため、いつ、どんな対策やどんな行動をすればよいと学生に伝えるべきか悩

んでいます。」と話していました。 

 

このような声に応えるため、新卒採用実績も豊富な企業である江崎グリコ株式会社、株式会社近鉄ロジスティク

ス・システムズ、株式会社タニタ(※五十音順)の 3 社の採用担当者に当セミナーに登壇いただきます。今の企業

の採用活動に対する本音を伝えることで、大学職員が、就職活動に悩む学生に対する様々なサポート方法を知る

ことができる機会になればと考えます。 

 



 

 

 

■大学職員向けセミナー『就活戦線異状あり 就活は低学年から始まるのか？』概要 

大手企業 3 社の採用担当者が登壇し、大学職員の方向けに、パネルディスカッションを行います。『就活戦線異

状あり 就活は低学年から始まるのか？』をテーマに、現在、または今後の新卒採用に関する本音を伝えます。 

採用担当者が考える「就職活動の変化から、学生を取り巻く環境変化について」、「最近の学生に感じている印象」、

「今後の採用戦略について」などのポイントについて解説することを予定しています。 

 

■大学職員向けセミナー『就活戦線異状あり 就活は低学年から始まるのか？』スケジュール詳細 

日時    ：12 月 5 日(木)15:00～17:30 

会場    ：アルカディア市ヶ谷 4 階（地下鉄 新宿線/有楽町線/南北線 市ヶ谷駅（A1-1・A4）出口から徒歩 2 分） 

会場 URL  ：https://www.arcadia-jp.org/access/ 

登壇予定企業：(五十音順) 

江崎グリコ株式会社 

株式会社近鉄ロジスティクス・システムズ 

株式会社タニタ                           

定員    ：大学関係者限定 50 名 (※参加には事前予約必須となっております) 

問い合わせ先：03-5282-7603 （株式会社ジェイック 新卒カレッジ事業部 柳井田(やないだ)宛）  

 

■株式会社ジェイック 会社概要 

社名   ：株式会社ジェイック 

代表取締役：佐藤 剛志 

設立   ：1991 年 3 月 

本社所在地：東京都千代田区神田神保町 1-101 神保町 101 ビル 6F(東京本社・受付) 

事業所  ：新宿支店、池袋支店、横浜支店、名古屋支店、大阪支店、梅田支店、福岡支店、上海ジェイックマイツ 

事業内容 ：若手総合職就職・採用支援サービス「就職カレッジ®」 

女性正社員就職・採用支援サービス「女子カレッジ®」 

新卒学生の就職・採用支援サービス「新卒カレッジ®」 

大学中退者の就職・採用支援サービス「セカンドカレッジ®」 

大学支援サービス 

各種教育セミナー事業、原田メソッド教育研修事業、7 つの習慣®教育研修事業   

社員教育教材の開発・販売事業 

URL    ：https://www.jaic-g.com/ 

 

■株式会社 HRP 会社概要 

社名   ：株式会社 HRP(エイチアールピー) 

代表取締役：澤本 和重 

設立   ：2006 年 11 月 

本社所在地：東京都千代田区神田三崎町 2-20-1 第 2 石川ビル 2F 

事業内容 ：キャリア教育支援事業 

      官公庁支援事業 

採用支援事業 

人材派遣事業 

URL    ：http://hr-p.net/ 

 

 

【お問い合わせ先】 

株式会社ジェイック     担当：田中 

E-mail： info@jaic-g.com TEL  03-5282-7600  FAX  03-5282-7607 

 

 

 

https://www.arcadia-jp.org/access/
https://www.jaic-g.com/
http://hr-p.net/

