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株式会社 ノジマ  
 

ノジマ 新型コロナウイルス拡大に伴う、

2020年度 新卒特別採用を実施 
 

 

株式会社ノジマ（神奈川県横浜市、代表執行役社長・野島廣司）は、新型コロナウイルス感染

拡大に伴う内定取り消しや、就職活動の再開を余儀なくされた学生を対象に、2020年3月31日まで

を受付とした、2020年4月新卒入社の特別枠を設けることを決定いたしました。 

 

2020年4月入社で約300名が決定しておりますが、未曽有の状況下において新卒としての就職が

断たれてしまうことは、将来の日本経済における損失だと考え、微力ではあるものの出来る限り

の採用活動を継続いたします。 

 

【対象】 

 新型コロナウイルス感染拡大に伴い、2020年春の入社が出来なくなった学生 

または就職活動の再開を余儀なくされた学生  

 

【採用人数】 

 上限は設けません 

 

【受付期間】 

2020年3月13日（金）～3月31日（火） 

 

【選考日程】 

2020年3月20日（金）、3月22日（日） 

  ※その他日程は決定次第、新卒採用サイト内でご案内致します。 

 

【応募方法】 

 弊社新卒採用サイト内、採用情報（2020年度採用ページ）よりご応募ください。 
https://recruit.nojima.co.jp/information/ 

 

【その他】 

 入社時期は2020年4月1日（水）を予定しておりますが、 

状況により柔軟な対応も検討してまいります。 

 
 

 

＜お問合せ先＞ 

株式会社ノジマ 人事総務部 総務グループ 担当：田中・山口 

取材・お問い合わせ窓口 URL：http://www.nojima.co.jp/corporation/massmedia/ 

https://recruit.nojima.co.jp/information/

