
 

 

 

 

 

2020.4.22 

             株式会社ジェイック 

報道関係者各位                           (コード番号 7073 東証マザーズ) 

 

「卒業まで就職支援を行いたい」という想いが一致 

キャリアアカデミーとジェイック「秋冬採用ナビ」の譲渡契約を4/22(水)に締結 

「Webを通じた全国の就活生・企業の支援」を目指して運営を継続 
 
 
若年層向けの就職支援事業を展開する株式会社ジェイック(所在地：東京都千代田区、代表取締役：佐藤剛志)は、

就職活動支援事業を展開するキャリアアカデミー株式会社(所在地：東京都豊島区、代表取締役：後藤沙織)と、

秋冬就活に特化した就活ナビサイト「秋冬採用ナビ」事業に関する譲渡契約を 4/22(水)に締結し、「秋冬採用ナ

ビ」事業の運営を引き継ぐことを発表いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

■「秋冬採用ナビ」譲渡契約締結の背景 

キャリアカデミー株式会社の運営してきた「秋冬採用ナビ」は、就職活動後半、秋～冬の就職活動に特化した就

活ナビサイトです。「大手企業の選考で内定を獲得できなかった」「大学院や公務員志望から民間就職に切り替え

た」「海外留学から帰ってきた」などの理由で、秋冬に就職活動を継続する学生の支援を行ってきました。 

 

また、ジェイックでは累計 2,188 名の就職支援実績*1のある「新卒カレッジ®」にて、59 大学*2とも連携しなが

ら大学 4 年生の就職支援を、卒業年の 3 月末まで行ってきました。また、2017 年より、特性診断マッチングサ

イト「FutureFinder（フューチャーファインダー）」の運営を開始し、Web を通じた就職活動支援を行っています。 

*1：2013 年 2 月～2019 年 4 月までの累計 *2：2019 年 1 月時点 

 

両社で「卒業する最後の最後まで、1 人でも多くの新卒学生の就職支援を行いたい」という想いが一致したこと

から、この度事業譲渡の実現に至りました。2021 卒は新型コロナウイルスの感染拡大を受けて、対面での説明

会や面接実施が難しいため採用活動の進捗が遅れている、また、採用規模の縮小を行っている企業も発生し始め

ています。従って、例年以上に、夏以降も就職活動・採用活動を継続する学生・企業が増加することが予想され

ます。今後、当社では 5 月 1 日（金）に「秋冬採用ナビ 2021」をプレオープンし、1 人でも多くの就活生が、

2021 年 4 月より就業できるように支援をスタートします。これまで、新卒カレッジ®で培ってきた就職支援ノウ

ハウを、インターネットを通じて全国の大学生に届けていきます。 

 

■「秋冬採用ナビ」 

秋冬採用ナビは、就職活動の後半期となる秋から冬の就職活動に特化した就活ナビサイトです。就職活動の後半

に採用を継続する求人企業が求人掲載・募集を行い、学生が秋採用・冬採用に応募できます。また、ブログでは

秋冬就活に関するお役立ち情報を発信しています。 

詳細サイト URL：https://www.akifuyu-saiyo.com/mypage/login 

 

https://www.akifuyu-saiyo.com/mypage/login


 

 

■「新卒カレッジ®」 

大学 4年生向けの就職支援サービスで、就活対策の研修から集団面接会までをワンストップで無料提供していま

す。大きな特徴は、全国 59 大学*と提携し、キャリアセンターや就職課と二人三脚で学生の支援をしていること

です。キャリアセンターや就職課に相談のあった学生に対して説明会を行い、大学構内や当社オフィスにて研修

や集団面接会を実施します。大学からは、「4 年生の最後まで就職支援をしてくれるので大変心強い」「1 人 1 人

の就活状況を報告してくれるので、安心して学生を任せられる」という評価を受けています。*2019年 1月時点 

 

ジェイックでは、全国規模の緊急事態宣言発令を受けて、既に面談、1Day研修、集団面接会までをすべてオンラ

イン化して、サービスを継続提供しています。また、オンライン化の悩みを抱える企業や大学に対して、「web化

119 番」を設置して、自社でオンライン化してきたノウハウを無償提供しています。さらに新卒カレッジでは、

就活生向けには、オンラインでのサービス提供の他に、youtube上でも「オンライン就活チャンネル」を作成し、

今後就活ノウハウ動画 100本を順次公開して、就活生への情報提供を行っています。 

詳細サイト URL：https://shinsotsu.jaic-college.jp/lp/2020/ 

 

■21卒就職支援サービス：特性マッチングサイト「FutureFinder®」 

「FutureFinder®」は、企業と学生との“特性マッチング”を行う就職支援サイトです。AIと心理統計学を活用

した診断エンジンを活用し、企業は自社で定着・活躍可能性の高い人財を探し出すことができ、学生は特性検査

の結果を基に、自分の特性が活かせる社風の会社組織・職（仕事）を知ることが可能です。 

詳細サイト URL：https://futurefinder.net/ 

 

■会社概要 

【株式会社ジェイック】 

代表取締役：佐藤 剛志 

設立   ：1991 年 3 月 

資本金  ：2 億 5,282 万円（2020 年 1 月末時点） 

本社所在地：東京都千代田区神田神保町 1-101 神保町 101 ビル 7F(東京本社・受付) 

事業所  ：新宿支店、池袋支店、横浜支店、仙台支店、名古屋支店、大阪支店、梅田支店、広島支店、 

福岡支店、上海ジェイックマイツ 

事業内容 ：若手総合職就職・採用支援サービス「就職カレッジ®」 

女性正社員就職・採用支援サービス「女子カレッジ®」 

新卒学生の就職・採用支援サービス「新卒カレッジ®」 

大学中退者の就職・採用支援サービス「セカンドカレッジ®」 

      30 代の就職・採用支援サービス「30 代カレッジ」 

大学支援サービス 

各種教育セミナー事業、原田メソッド教育研修事業、7 つの習慣®教育研修事業   

社員教育教材の開発・販売事業 

URL    ：https://www.jaic-g.com/ 

 

【キャリアアカデミー株式会社】 

代表取締役：後藤沙織 

設立   ：2011 年 8 月 10 日 

資本金  ：300 万 

本社所在地：東京都豊島区東池袋 1-25-3 第 2 はやかわビル 10F 

事業内容 ：就職活動支援 

人材教育事業  

URL    ：https://www.c-academy.co.jp/ 
 
 

【お問い合わせ先】 

株式会社ジェイック  担当：田中 

E-mail： info@jaic-g.com TEL  03-5282-7600  FAX  03-5282-7607  
緊急事態宣言を受けテレワーク実施中のため、電話は留守電設定になっています。メールでのご連絡をお願い致します。 

https://shinsotsu.jaic-college.jp/lp/2020/
https://futurefinder.net/
https://www.jaic-g.com/
https://www.c-academy.co.jp/

