
【新刊案内】 
訪問分野に関する卒前教育の見直し、現状と課題について、臨床実習のあり方を
問います 

～「訪問リハビリテーション」10-05 1月 15日発売 ～ 
 
株式会社ともあ(本社：愛知県名古屋市、代表取締役：直江 久美、以下ともあ)
は、国内唯一の訪問リハビリテーション専門誌『訪問リハビリテーション』
10-05号を 2021年 1月 15日より発売いたします。 

 
 

■特集：「訪問リハビリテーション臨床実習の現状と課題」 

訪問リハビリテーションの需要が高まっている現状にあり、訪問リハビリテー
ションに関する卒前教育が益々重要になってきています。しかし、大学等養成
校では、訪問リハビリテーションの臨床実習について様々な議論が成され、見
学実習程度で修了する場合が多く、卒後教育に時間を要しているのが実情で
す。このような実態を踏まえ、学生が訪問リハビリテーションに強烈な興味を



抱ける臨床実習、また卒後教育にかける時間を少しでも節約できる臨床実習の
在り方を議論する場の提供となれば幸いです。 
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■「訪問リハビリテーション」について 
本誌は、専門職としての視点でセラピストがしっかりと訪問リハビリテーシ

ョンを考えるきっかけを提供すると共に、臨床で活躍する先人の知恵や実例を
紹介し、学術的な問題にも着目する、我が国唯一の訪問リハビリテーション専
門誌です。 
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■今後の展開 
特集「訪問リハビリテーションのキャリアデザイン」 
訪問リハビリテーションを自身の職場として選んだ PTOTSTが仕事で 5 年後
10 年後どんなことを実現して行きたいのか？「自らの手で自分の職業人生を
主体的にデザインすること」です。デザインするためには訪問リハビリテーシ
ョンに必要な知識・技術を知る必要があります。また、訪問リハビリテーショ
ンを事業として運営している方がどんな考えを持って、どんな人材育成を行っ
ているのかを知る必要があります。人材育成に携わっている方の考えを聞くと
ともに実際訪問リハビリテーションの世界で自分のキャリアデザインをしっか
りと描いて見える方の考えを伝えていきたいと思います。 
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■本件に関するお問い合わせ先 

企業名：株式会社ともあ 
TEL：052-325-6618 
Email：publisher@tomoa.co.jp 
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