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株式会社ビジネス社（東京都新宿区 代表取締役：唐津隆）は、新刊書

籍『「新たな資本主義」のマネジメント入門―人を幸せにする経営５４の

視点』を 2021 年 4 月 12 日に発売いたしました。ぜひ、貴メディアにてご

紹介いただけますと幸いです。 
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【お問い合わせ先】 株式会社ビジネス社 広報担当：松矢〒162−0805 東京都新宿区矢来町１１４番地 神楽坂高橋ビル５F 

E-mail : matsuyapress@gmail.com 携帯: 09072611982 TEL03-5227-1602 / FAX 03-52271603 

ビジネス社 

PRESS RELEASE 
2021 年 4 月 新刊発売のご案内 

著者への取材、企画ご協力、読者プレゼントご対応も承ります。 

『「新たな資本主義」のマネジメント入門 
                       ――人を幸せにする経営５４の視点』 

大企業、中堅企業のミドルマネージャー必見！ 中小企業の経営幹部、必読！ 

社員のモチベーション・アップと生産性向上を、一気に成し遂げるヒント満載。 
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８０００社を調査・分析した著者の、経営論の集大成！ 

大変化に負けず、社員を大切にし、 

業績が良い会社のリーダーシップ、競争戦略、 

価格付け指針、環境適応策、業績評価、 

人財育成などの共通点を、５４項目に整理した入門書。 
 

＜本書の主な内容＞ 

ドラッカーやミンツバーグが提起した経営学／社員とその家族を幸せにするマネジメント／価格競争と非価格競争

／やるべき競争・やってはいけない競争／適正利益率とは／健全な赤字・不健全な黒字／制度より風土が大切

／理想は逆ピラミッド型経営組織／時代を読む５つの眼／小さな本社／社長と会長の役割の違い／役員の報酬

の決め方／成果主義は人を幸せにしない／社員満足度が高い企業は業績も高い／人を幸せにする経営計画 

＜著者略歴＞ 

１９４７年静岡県生まれ。法政大学大学院教授（２０１８年定年退官）等を経て、現在は、人を大切にする経営学会会長、千葉商科

大学大学院中小企業人本経営（ＥＭＢＡ）プログラム長。主な著書に『日本でいちばん大切にしたい会社』シリーズ全７巻、『経営

者のノート』(以上、あさ出版)などがある。 


