
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

科学的なデジタル技術を駆使する、スキル・コンピテンシーアセスメント、教育研修、組織人財分析

コンサル専門の教育サービスベンチャー、株式会社ネクストエデュケーションシンク（略称：ＮＥＴ）

（本社：東京都文京区、代表取締役：斉藤実）は、「NET 診断スペシャリスト(TM)認定講習会」の、

2024 年 12 月～2025 年 1 月の開催日程が決定しましたのでご案内します。 

 ・2 級 （基礎レベル） 2024/12/18(水) 

 ・1 級 （応用レベル） 2025/1/28(火) 

＜詳細内容＞ 

人的資本経営が重要となった時代に、客

観的エビデンスに基づき企業の人事戦

略・人財育成を実施したい、という経営

者の方からのニーズが高まっています。

それには人財アセスメントのデータを正

しく読み、定量的に分析し、また社員・

部下に結果を正しくフィードバック/ア

ドバイスができる社内の人事・人材開発

担当者の育成が急務です。 

 

「NET 診断スペシャリスト(TM)認定講

習会」は 2009 年より実施されている、国内初の「デジタルアセスメントを活用した定量的な分析で、

人財のビジネス・コンピテンシー・適性把握等の各種診断を活用した分析技術の資格認定制度」です。 

人事部・人材開発部等に所属されている方々、コンサルタントの方向けに、採用や人材開発、キャリ

アカウンセリング、研修・1on1 面談等を、事前に客観的に社員を把握してから、自信をもって実施

するために、また大学のキャリアセンター等での学生の就職・適職指導のスキルとして活用されてい

ます。 

 

この度、2024 年 12 月～2025 年 1 月の開催日程が発表されましたのでご案内します。 

 ・2 級 （基礎レベル） 2024/12/18(水)  （1 日間/認定試験含） 

 ・1 級 （応用レベル） 2025/1/28(火)   （1 日間/認定試験含） 

 

▼NET 診断スペシャリスト(TM)について    

  → https://www.nextet.net/netsp  

 

▼「NET診断スペシャリスト(TM)認定講習会」のお申込みはこちら 

 → https://www.nextet.net/seminar_search/ 

  ※上記 URL にて、2024年 12月、2025年 1月をクリックください。 

 

■「NET診断スペシャリスト(TM)」認定資格制度 各級について 
●2 級、1 級、マスター等に分かれており、 スタートの 2 級が初級資格(基礎レベル・1 日講習会)、1 級が中
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級(応用レベル・1日講習会)、マスターが最上級資格となります。 
●2 級、1 級それぞれのレベルに達したかどうかについては、公開講習会終了後に行われる認定資格試験の結
果により判定し、レベルに達していると判断された者に対して、認定委員会により資格認定をいたします。 
 
■各級の開催日時・費用 
●「NET診断スペシャリスト(TM) 2級講習会」（基礎レベル） 
開催日時：2024年 12月 18日（水）  
時間 10:00 ～ 17:00 （受付開始時間 9 :45） 
（※1日で講習から試験受験までが可能なカリキュラムです。） 
参加費 44,000 円(税込) ※認定試験料込 
講師 株式会社ネクストエデュケーションシンク 
NET診断スペシャリスト(TM)マスター講師 
定員 10 人 
 
●「NET診断スペシャリスト(TM)  1級講習会」（応用レベル） 

 
※2級合格者対象です。2級+1級でのセットでのお申込み可 
客観的な 1on1 フィードバックが自信をもって実践できるスキルが、短期間で習得できます。 
開催日時：2025年 1月 28日(火)  

時間 10:00 ～ 17:00 （受付開始時間 9 :45） 
参加費 77,000円（税込） ※認定試験料込 
講師 株式会社ネクストエデュケーションシンク 
NET診断スペシャリスト(TM)マスター講師 
定員 10 人 

 
■企業様向けのオンサイト研修可（別途御見積）について 
 
なお、企業様単位で 10名～20名様以上で実施を検討される企業様は、別途オンサイト研修、講師派遣等
も可能です。弊社「NET 診断スペシャリスト(TM)」営業担当までご連絡ください。ご希望日程等含め御見積を
ご連絡させていただきます。 
 
■認定資格制度対象の３つのクラウド型デジタル診断ツール 
●「人間力診断（TM)」… 国内初めてのリーダー・管理職の方々の診断、60 種類の客観型総合コンピテン

シー診断。累計800社14万人以上の企業のリーダー・管理職の方々の実施実 
績 

 
●「NET＊ASK (TM)」… 過去累計 1500 社、400 万人の診断実績をもつ、わずか 7 分で見極めることが

可能な高精度の客観型適性・資質診断の決定版 
 
●「社会人基礎力診断 business(TM)」…経済産業省が提唱する若手社員の仕事基礎力のコンピテンシー 

診断、過去累計 600社、10万人以上の診断実績 

＜ご参考＞ 

★ネクストエデュケーションシンクのアセスメント事業と、その他の特長と実績について 

株式会社ネクストエデュケーションシンクは、現代の医療が個人ごとに事前に採血や CT 検査などを実

施して科学的に症状把握した上で、個々の診断と処方を正確に行うのと同様に、人財育成分野も「人

的資本経営」の理念に沿って企業を成長発展させる上で、最も重要な「人財戦略・人事・人財育成」

分野に必要な高精度のクラウド型アセスメントを開発・提供しています。これらの各種デジタル人財

アセスメントを活用して、これまで難しかった個人ごとのコンピテンシー（成果を上げる行動特性）

を客観的に可視化して、一人ひとり異なる能力の伸ばし方があることに着目し、科学的な教育・研修

を行う独自の効果的な DX 手法の人事・アセスメント分析・育成手法を開発。10 年間で大手・中堅企

業・学校法人など累計 1５00 社 400 万人以上の診断を実施。これらの客観的な統計・ビッグデータを

活用した、全国の平均値と比較しながらのスピーディーかつ科学的な採用、適材適所配属、社員の人

財育成・人事・評価、リーダー・マネージャ・管理職の「人間力」やコンピテンシー養成研修、各種



 

能力開発セミナー開催、経営視点からの組織人財分析、イノベーティブ人財・生成 AI 人財の発掘・研

修、「DX 検定（TM）」シリーズ等の企画開発・人財戦略策定のための支援コンサル、キャリアコンサ

ル視点からの第三者による「企業リーダー層・管理職層への客観的な 1on1 フィードバック支援コン

サル」などで実績を上げてきました。 

 

■会社概要 
名称   ： 株式会社ネクストエデュケーションシンク 
代表取締役： 斉藤 実 
所在地  ： 東京都文京区本郷 5-1-16 VORT本郷 3F 
設立   ： 1999年 10月 25日 
事業内容 ： 人財アセスメント、組織分析、人財コンサルティング事業、 
       教育・研修事業、人財育成関連システム開発事業、他 
資本金  ： 3,000万円 
加入団体 ：一般社団法人 日本イノベーション融合学会(IFSJ)、 
        一般社団法人 日本情報システム・ユーザー協会(JUAS)、 
        一般社団法人 日本コンピュータシステム販売店協会(JCSSA)、 

JTAG財団、日本テスト学会、東京商工会議所、 
一般社団法人 iCD協会(iCDA) 

 

◆株式会社ネクストエデュケーションシンク ホームページ 

https://www.nextet.net  

 

◆株式会社ネクストエデュケーションシンク 公式 Facebook ページ 

https://www.facebook.com/nexteducationthink 

ニュースリリースに掲載されている情報（サービスの価格／仕様、内容及びお問い合わせ先など）は、発表日現在の情報です。予

告なしに変更されることがありますので、あらかじめご了承ください。 

■ 本リリースに関するお問い合わせ  

株式会社ネクストエデュケーションシンク ：齋藤（加那）   

TEL : 03-5842-5148  FAX：03-5842-5147  e-mail : info@nextet.net 

https://www.nextet.net/
https://www.facebook.com/nexteducationthink

