
‭2024年12月2日‬

‭鹿児島県の書店チェーンとの連携は初！‬
‭本の要約サービスflierが株式会社Misumiと連携‬

‭12月から九州最大級の書店・ブックスミスミ オプシアで‬
‭フェアがスタート‬

‭累計会員数120万人を突破した本の要約サービス「flier」を運営する株式会社フライヤー（本社：東‬
‭京都千代田区、代表取締役CEO 大賀康史）は、鹿児島県を中心に書店を展開している株式会社‬
‭Misumi（本社：鹿児島県鹿児島市、代表取締役グループCEO 岡 恒憲）と業務提携を実施し、九州最‬
‭大級の書店・ブックスミスミ オプシアにて「flier」フェアを12月1日（日）から1月31日（金）まで‬
‭実施することをお知らせします。今後は展開書籍を定期的に入れ替えながら、継続的に棚を展開して‬
‭いき、フェア展開店舗数の拡大を想定しています。‬

‭■ブックスミスミ オプシア 展開写真（左）と各社のロゴ（右）■‬

‭■フェア概要‬
‭「ネットとリアル書店の融合」をテーマに実施している書店との連携企画では、各書籍のPOPに付け‬
‭たQRコードをスマートフォンで読み取ることで、通常は有料の要約文を、どなたでも無料で「立ち‬
‭読み」することができます。本の大筋を捉えてもらうことで、来店者の興味を高め、“いま出会うべ‬
‭き本”を選べる仕組みです。‬‭※QRコードの商標はデンソーウェーブの登録商標です。‬
‭ブックスミスミ オプシアでのフェアでは、flierで要約を公開している書籍の中から、「月間ランキン‬
‭グ」「第1位の本だけを集めました」の2つのカテゴリーに分けて紹介します。‬



‭2024年12月2日‬
‭■実施店舗‬
‭ブックスミスミ オプシア‬‭（鹿児島市宇宿2-3-5 （オプシアミスミ1F））‬
‭九州最大級のカルチャー複合施設で、書籍をはじめ、CD&DVD、知育玩具や文具、雑貨、ホビー商‬
‭品などが揃った全く新しいコンセプトの書店。店内蔵書は約70万冊と、豊富な品揃え。‬

‭■ブックスミスミ オプシア 担当者からのコメント‬
‭2007年に創業した当店は地域に根差し、地域の皆様に愛される書店を目指して営業しております。‬
‭書籍販売だけでなく、文具雑貨やホビー商材など幅広く取り扱っております。各種イベントや‬
‭POPUPストアを開催し、地域の皆様に喜んでいただけるようなお店作りを行っています。そうした‬
‭中、ご縁があってご紹介いただいた「flier」の要約事業が、よりお客様のニーズにあったお店作りに‬
‭繋がると思い、フェア展開をさせて頂くこととなりました。皆様のご来店を心よりお待ちしておりま‬
‭す。‬

‭ブックスミスミオプシア　副店長　岡元謙弥‬

‭■本の要約サービス「flier」とは‬
‭ビジネス書を中心とした本の内容を「1冊10分」に要約してアプリやWEBで閲覧できるサービス。新‬
‭刊を中心に旬の本や既刊の名著を毎日配信しており、現在3,800冊以上の本を読むことができます。‬



‭2024年12月2日‬

‭ビジネス書1冊の大筋を10分で理解できる、本の要約サービス「flier（フライヤー）」‬
‭要約は3,800冊超え、ビジネスパーソンの“スキマ時間”活用に一役‬

‭本の要約サービス「flier」‬
‭flierは、1冊10分で読める「本の要約サービス」です。ビジネス書の新刊や話題のベストセラー、名‬
‭著の要約をウェブ、アプリで毎日公開。AIを使った音声版もあります。収録書籍数は3,800冊超、累‬
‭計会員数は120万人を突破しました（2024年11月現在）。‬
‭その他、オンラインコミュニティ「flier book labo」や、全国の書店店頭でflierの要約ページをQR‬
‭コードで“立ち読み”できるコラボフェアも展開中です。‬
‭https://www.flierinc.com/‬‭　‬‭※QRコードの商標はデンソーウェーブの登録商標で‬‭す。‬

‭法人版サービス「flier business」‬
‭flier businessは、企業が人材育成や福利厚生に本の要約を活用できる法人向けサービスです。2019年‬
‭にflier法人版（2023年に名称変更）として提供開始。コロナ禍を境に集合研修が難しくなった法人企‬
‭業を中心に、社員教育の一環として契約する企業が増え続け、累計法人導入社数1,100社を突破。‬
‭要約から得た学びや気づきをメモ・共有できる「学びメモ」、おすすめ要約を選書・プレイリスト化‬
‭できる「読書プログラム」等をご利用いただけます。‬
‭https://biz.flierinc.com/‬

‭組織の“成長組織スコア”を可視化する「flier成長組織ナビ」‬
‭flier成長組織ナビは、従業員一人ひとりの成長環境を確保するための要素を独自に調査・分析し、従‬
‭業員と企業を成長に導く新しい概念のサーベイです。「制度・関係性・循環・学びの姿勢・成長実‬
‭感」という5つの項目から、「成長組織スコア」を構成。事業成長や人材成長と連結する本質的な要‬
‭素を把握できる形で、人が育ち成長する“成長組織”への変革を支援します。‬
‭https://growthnavi.flierinc.com/‬

‭■株式会社フライヤー　会社概要‬
‭フライヤーは、「ヒラメキ溢れる世界をつくる」をミッションに、変化が激しい現代において、発想‬
‭力が求められるビジネスパーソンのための「知」を軸とした様々な事業を創っていきます。‬
‭＜実績＞‬
‭・日本の人事部「HRアワード2021」プロフェッショナル部門の人材開発・育成部門で最優秀賞を受賞‬
‭・「BOXIL SaaS AWARD」eラーニング部門で5季連続「Good Service」を受賞‬
‭・本を通じてあらゆる人が知や教養を深め、読書や本の文化の裾野を広げることに貢献している点を評価され「‬
‭2023年度グッドデザイン賞」受賞‬
‭・「クローズアップ現代＋」「おはよう日本」「ワールドビジネスサテライト」等、紹介多数‬

‭社名‬ ‭株式会社フライヤー‬ ‭設立‬ ‭2013年6月4日‬

‭代表‬ ‭代表取締役CEO 大賀康史‬ ‭従業員数‬ ‭58名（2024/11/1）‬

‭本社‬ ‭東京都千代田区一ツ橋1-1-1　パレスサイドビル8F‬

‭事業内容‬ ‭本の要約サービス「flier（フライヤー）」の開発・運営（‬‭https://www.flierinc.com/‬‭）‬

‭サービス‬
‭プランと‬
‭月額料金‬

‭＜flier business＞‬
‭100アカウント月額105,600円（税込）※別途初期費用‬
‭＜flier個人利用＞‬
‭ゴールドプラン2,200円、シルバープラン550円、無料プラン（税込）‬
‭ゴールドと学割は全ての書籍の要約文が読み放題、シルバーは毎月5冊まで読める‬

‭報道各位からのお問い合わせ先‬
‭株式会社フライヤー：井手、川上‬

‭TEL：050-5474-5574　MAIL：‬‭pr@flierinc.com‬
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